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ESG | Relevância Atual



ESG | Relevância Atual



Diagnóstico Situacional – Avaliação de Impacto B | BCorp
Aplicação da Ferramenta de Avaliação de Impacto B

Estruturação de 07 Grupos de Trabalho
Governança
Trabalhadores
Clientes
Comunidade
Suprimentos
Ambiental 
Capacitação

Elaboração de planejamento de Trabalho, tendo 
como referência o Diagnóstico Situacional:

Metodologia de acompanhamento semanal
da implantação das ações 

Metodologia de Trabalho



Governança



Estruturação da Comissão de Governança Corporativa e Integridade
Equipe interdisciplinar que direciona sobre conjunto de práticas, cujo resultado que se 

pretende é o de alinhar interesses socioeconômicos com a viabilidade da empresa a longo 
prazo, por meio de sistemas, processos e práticas que se aplicam para controlar e dirigir a 
operação de uma Instituição.

Elaboração de Padrões Direcionadores:
Código de Ética e Conduta
Regimento Interno
Regimento Interno do Corpo Clínico
Política de Integridade 
Política de Gestão das Comissões
Política de Gestão dos Fornecedores

Governança



Revisão das Atribuições de todos os cargos da organização, incluindo o viés 
socioambiental.

Revisão das metas de Avaliação de Desempenho, incluindo resultados 
socioambientais.

Governança

Desdobramento por meio de estratégias lideradas 
pela área de Gestão de Pessoas:

Canal RH

Momento com o Gestor



Programa de Educação Continuada – ESG | Governança 
Por meio do trabalho desenvolvido pelo GT Capacitação foram desenvolvidas estratégias 

de desdobramento das diretrizes associadas à Governança Corporativa e Integridade

  

Governança

Sessão Cinema

Treinamentos 
em auditório e in loco

Estratégias ampliadas aos 
pilares “Social” e “Ambiental”.



Programa de Educação Continuada – ESG
  

Governança



Mapeamento e Gerenciamento dos Riscos Institucionais

Mapeamento dos riscos organizacionais de forma interdisciplinar
Definição do nível de priorização por meio da Matriz GUT
Definição do temas materiais por meio do Mapa de Riscos
 

  

Governança



Implantação e Divulgação do Canal de Denúncias

Estruturação de plataforma de denúncias
em parceria com Protegon, com expertise FJS

Estruturação de Política de Registro e Tratativa
das Denúncias

Implantação das diretrizes da Políticas Institucional

  

Governança



Resultados

Fortalecimento Reputação

Redução de Judicialização 

Melhores negociações 
no mercado financeiro

Maior identificação do 
cliente com a marca 

institucional



Social

Trabalhadores

Comunidade
Cliente



Trabalhadores | Diversidade
Comitê de Diversidade
Composto por Câmaras Técnica, de acordo com o tema 



Trabalhadores | Inclusão

Taxa de Mulheres - Executivas

Taxa de Mulheres – Cargo Gerência



Trabalhadores | Inclusão

Número de colaboradores – 12361

Total de líderes - 130

Colaboradores com nível superior – 39,62% | 4952

Colaboradores negros/pardos/indígenas – 97,49% | 12051

Mulheres em cargos de liderança – 69,23% | 90

Colaboradores negros/pardos/indígenas em cargo de liderança – 96,92% | 126

Colaboradores negros/pardos/indígenas com nível superior – 96,53% | 4780



Diversidade

Comitê de Bioética



Diversidade

Educação em Bioética/Diversidade 



Diversidade



Diversidade

“Bioética nada mais é do que os deveres do 
ser humano para com o outro ser humano e 
de todos para com a humanidade”.  

André Comte-Sponville



Trabalhadores | Qualidade de Vida

Educação Nutricional e Saúde Mental 



Trabalhadores | Qualidade de Vida

Ergonomia e Atividade Física 



Trabalhadores | Segurança 



Comunidade

Vídeo | Feira de Saúde - Jacobina



Ambiental

Preservação Ambiental

Consumo de energia e água

Geração de Resíduos



Preservação Ambiental



Preservação Ambiental



Preservação Ambiental
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Preservação Ambiental



Preservação Ambiental
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Preservação Ambiental



Geração de resíduo



Geração de resíduo



Geração de resíduo



Eduarda Carvalho
Gerente de Qualidade e Segurança da FJS

E-mail: eduarda.carvalho@fjs.org.br
Contato:71 9996-5025
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